PROCESO PARTICIPATIVO PARA LA ELABORACION DEL
ANTEPROYECTO DE LEY DE IGUALDAD

ENTRE MUJERES Y HOMBRES DE ARAGON

9 #leylgualdadAragon

SESION DE RETORNO

Dia 30 de septiembre de 2016
Sala Zurita. Edif. Pignatelli. Paseo. Maria Agustin, 36
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El Departamento de Ciudadania 'y
Derechos Sociales del Gobierno de
Aragon, a través del IAM y la
DGPTCAE, han desarrollado un
proceso de participacion para
elaborar el anteproyecto de Ley de
Igualdad entre mujeres y hombres
de Aragon.



¢A quiénes os hemos convocado?

172 entidades convocadas.

Municipios

Universidad y personas expertas
Organos de participacion ciudadana
Colegios profesionales

Gobierno de Aragdén

Agentes econdmicos y sociales
Comarcas

Entidades sociales

33%
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Talleres participativos

17 de mayo
Administracion y politicas de igualdad

Titulo preliminar
Titulo |

Titulo 1l

Art. 83, 84, 85y 88

21 participantes

140 aportaciones



Talleres participativos

19 de mayo

Sesion de manana y tarde

Educacion

Capitulo | del Titulo 1l

28 participantes
18 sesion de mafnana
10 sesion tarde

76 aportaciones
38 sesion de mainana
38 sesion tarde




Talleres participativos

24 de mayo

Empleo y conciliacion

Capitulos Il y Il del Titulo 11l
Art. 87

21 participantes

73 aportaciones




Talleres participativos

26 de mayo

Sesion de manana y tarde

Salud y Social

Capitulos IV y V del Titulo Il

22 participantes
12 sesion de mafnana
10 sesion tarde

100 aportaciones

45 sesion de mafana
55 sesion tarde




Talleres participativos

31 de mayo Capitulos VI, VIl y VIl del Titulo 1l
Sesion de manana y tarde Art. 86
Otras medidas para la igualdad Disposiciones

13 participantes
8 sesion de mainana
5 sesion tarde

96 aportaciones
42 sesion de mainana
54 sesion tarde




Compromiso con la transparencia

Talleres de participacion

Actas borrador

Revision por
los asistentes

Publicacion en la web
d@ﬂmc&n , L.
paricpa e Aragon Participa

Actas finales

http://aragonparticipa.aragon.es/



Quiénes somos

Participacion online

GOBIERNO

DE ARAGON

Gobiernode v | Entidades Locales v | Jornadasy Cursos Documentacién v
Aragon

Home ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN ARAGON

ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN ARAGON

PARTICIPA ON-LINE

Abierta entre el 09/05 y el 06/06

220 aportaciones

15 Titulo preliminar

56 Administracion y politicas de igualdad
22 Educacion

62 Empleo y conciliacion

27 Salud y social

30 Otras medidas para la igualdad

2 Disposiciones

6 Generales y preambulo



Datos globales aportaciones

730 aportaciones

Numero de aportaciones

Propuestas generales y preambulo

Disposiciones

Otras medidas para la igualdad 124
Salud y social 131
Empleo y conciliacion 134

Educacion 97

Administracién y politicas de igualdad 159

Titulo preliminar 64




Datos globales aportaciones

Medio por el que se han recibido las aportaciones

Otros; 4,0%

Online; 30,1%

Presencial;
65,9%

730 aportaciones
481 talleres presenciales
220 online

29 otros
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Datos globales aportaciones

Grado de consenso

Bajo; 3,4%

|

Medio; 6,2%

Alto; 90,4%

292 con grado de consenso ALTO
20 con grado MEDIO
11 con grado BAJO

U

623 aportaciones valoradas N

/



Compromiso con la transparencia

Informacion sobre
el proceso,
documento a
debate, video
sesion informativa,
actas de las
sesiones, etc.

GOBIERNO
DE ARAGON

Quiénes somos Gobiernode v | Entidades Locales v | Jornadasy Cursos Documentacién v
Aragon
Home OYECTO DE LEY DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMERES EN

ELABORACION DEL ANTEPROYECTO DE LEY DE IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES EN ARAGON
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Perfil participantes

74 personas han participado activamente en el proceso

65 mujeres
9 hombres

Hombres;
12,2%

Mujeres;
87,8%



Perfil participantes

74 personas han participado activamente en el proceso

35 representantes de entidades sociales

17 representantes de la Administracion Publica

7 representantes de sindicatos

6 representantes de universidades

2 representantes de colegios profesionales

7 representantes de otras entidades o a titulo individual

9,5%N
2,7%

m Entidades sociales
8,1% _
= Admon Publica

47 3% Sindicados
, o0

9,5% m Universidad

m Colegios profesionales

Otros

23,0%



Interés en el proceso

El interés que este proceso tiene para Aragon es alto (4,57 sobre 5) y superior al
interés personal que despierta en las asistentes (4,36).

Se intuye cierta incredulidad sobre la relevancia de los resultados de los talleres
(3,81).

Relevancia

resultados

Interés para
Aragon

Interés personal



Valoracion talleres

Los aspectos practicos relacionados con la realizacidon de los talleres recogen una
buena valoracién (>4). Destaca la sencillez del proceso de inscripcion y la posibilidad
de asistir por la mafiana y por la tarde. Lo peor: el frio de algunas salas.

Horarios

Espacio

Inscripcion

Informacion previa




Valoracion talleres

La falta de tiempo para abordar la amplitud de contenidos planteada para los
talleres (y en especial para el primer taller) deja la sensacién de no haber podido
cumplir los objetivos en su totalidad (4,30).

La metodologia y la dinamizacién se valora adecuadamente (4,45 y 4,53
respectivamente).

Objetivos 4,30

Dinamizacion 4,53

Metodologia 4,45




Valoracion talleres

La participacion personal se ha valorado positivamente (4,2) asi como el grado de
cumplimiento de las expectativas (4,4).

Hay un sentimiento generalizado de que se han escuchado las opiniones (4,7), de
comodidad a la hora de exponer las ideas (4,7) y de que el grupo ha interactuado
adecuadamente (4,58).

Cumplimiento de
expectativas

Grado de escucha
opiniones

Comodidad en la
exposicion ideas

Interacciéon con el
grupo

Valoracion general
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